
Träger Bezeichnung: 

Abrechnungsmonat:

Kunde

(Name, Vorname)

Geburts- 

datum

Eintritts-

datum

Austritts-

datum

aktuelles 

Aus-

bildungs-

jahr:

Maßnahme-

kosten: 

Arbeitnehmer 

brutto***:

gezahlter 

SV-Beitrag

(AG 

Anteil)***:

förderfähiges

Arbeitgeber-

brutto:

Fehlzeiten 

in Tagen**:

Besonderheiten/

Bermerkungen:

Mustermann, Heinz 00.00.1998 01.08.2026 31.07.2028 1 740,68 €        724,00 €               144,80 €        868,80 €              0 Normalfall; alle Tage anwesend

Mustermann, Heinz 00.00.1998 01.08.2026 31.07.2028 1 740,68 €        603,33 €               120,67 €        724,00 €              5

z.B.: 5 unentsch. Fehltage (Datum siehe Anlage); 

daher abweichende Auszahlung Ausbildungsgehalt/ SV für 

August

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

-  €                    

Gesamt: 1.481,36 €     1.327,33 €            265,47 €        1.592,80 €           3.074,16 €                                                                                  

Bankverbindung:

zu **

zu ***

erstellt am: 

Kürzungen der UE Tage nur mit der 1/30 

Regelung

gemäß §18 Absatz 1 BBiG

Bitte Nachrücker farblich markieren!

Bitte Austritt farblich markieren!

Bitte Nach- oder Rückzahlungen farblich 

markieren!

xxxx

August 2026

Prüfvermerk (nur vom KJC auszufüllen):

Legende: 

Fehltage auf den Abrechnungsmonat bezogen!

Unterschrift Verantwortlicher innerhalb der Maßnahme: 


